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Agenda en notulen MR 

Datum	: 22 juni 2021 aanvang: 19.30 uur Locatie: Mariaschool
Aanwezig	: Ard Verweij, Edwin de Groot, Elmar Zwart, Amber Bouwmeester, Ginger van Wieringen,  Marloes van  Klooster
Afwezig         : 
Notulist   	: Ginger van Wieringen

	 1. Opening
	19.30
	

	2. Kennismaking / Voorstellen Marloes van ‘t Klooster
	19.30
	Iedereen stelt zich voor.
Ard geeft aan dat het de bedoeling is, dat één van de oudergeleding en één van de leerkracht van de MR mee gaat naar de GMR. Ard zat daar ook in de financiële commissie.


	 3. Vaststellen agenda/vooroverleg 
	19.45
	Geen aanmerkingen of toevoegingen.

	 4. Verslag vorige vergadering, besluitenlijst/actielijst       

	19.50
	We stellen de notulen van 18 mei vast.
Notulen van:
22/01/19
 12/03/19
 14/05/19
 25/06/19
 19/09/19
 31/10/19
 28/11/19
 21/01/20
 
zijn door Ard, Elmar en Amber ook vastgesteld.


	5. Ingebrachte stukken/ punten 
- Concept Schoolgids 
	19.55
	Marloes stelt voor om voor de profilering van de school, de katholieke overtuiging van de school en de lesinhoud (levensbeschouwing, waarbij we niet alleen godsdienst geven, maar breder naar de wereld kijken) uit elkaar te trekken. 

In de schoolgids staat nu niets over de identiteit van de school in de schoolgids. Dit kan wellicht onder het stukje speerpunten.

We stemmen allen in met concept schoolgids.

	5. Lopende zaken
· Invulling MR
· Gym vervoer Huis van Eemnes 
· Formatie 2021 – 2022 
· Continuerooster 
· Positionering Mariaschool / Instroom nieuwe leerlingen
· Status achterstand onderwijs / Zittenblijvers (+proces)
· Evaluatie functioneren MR
· Vergaderschema MR komend schooljaar
· Voorstel jaarverslag en jaarplan MR


	20.05
	· Invulling MR
Marloes schrijft een voorstelstukje voor de nieuwsbrief.
Volgende keer maken we een foto van de MR voor de website.
Januari werven voor de MR vervanging van Edwin.

· Gym vervoer Huis van Eemnes 
De Zuidwend was het niet eens met het laatste voorstel van de gemeente. De gemeente gaat een factsheet maken over het vervoer met elektrische busjes, zodat ouders hierover kunnen stemmen. Dit is tot op heden nog niet gebeurd. Vanuit de stichting mogen we akkoord geven voor de elektrische busjes, wanneer ze er met de Zuidwend niet uitkomen.
Elmar gaat eerst aan de Zuidwend en vervolgens aan de gemeente melden dat we akkoord gaan.
Binnen het team houden we al rekening ermee, dat we begin volgend schooljaar zullen moeten lopen. Edwin geeft aan dat er voor de busjes geleverd worden, wel een tussenoplossing voor het vervoer vanuit de gemeente geregeld moet worden.
· Formatie 2021 – 2022 
Er staan vacatures uit om alle zwangerschapsverlof op te vangen. Gymleerkracht kan misschien vanuit de stichting geregeld worden.
· Continurooster 
Geen opmerkingen.
· Positionering Mariaschool / Instroom nieuwe leerlingen
Elmar geeft aan dat we wel iets meer instroom hebben.
We moeten naar buiten dragen hoe de sfeer in de school is, hoe het contact is tussen teamleden.
Vanuit het bestuur mogen we een reclamefilmpje door een professioneel bedrijf laten maken (Die ook promotie voor Laar en Berg en ATC heeft gedaan). Amber vraagt wat is het tijdspad nu. Elmar weet dit nog niet.
· Status achterstand onderwijs / Zittenblijvers (+proces)
CITO toetsen worden nu geëvalueerd. Ten aanzien van het landelijk gemiddelde hebben we geen extra achterstand. We hebben wel extra RT gegeven afgelopen tijd.
Er is een stappenplan, waarbij de leerkracht samen met de IB-er bekijkt of een kind wel of niet door kan. Dit wordt zo vroeg mogelijk met de ouders gedeeld.
Stappenplan zorg misschien in de schoolgids melden.
Denken aan communicatie over de exceptionele situatie van 5 zittenblijvers in groep 3.
· Evaluatie functioneren MR
Elmar geeft aan de feedback en ondersteuning van de MR afgelopen jaar heel positief ervaren te hebben.
Ard geeft aan het ondanks corona en het vervoer naar huis van Eemnes een rustig jaar te hebben gevonden en de voortgang van de positionering van de Mariaschool positief te hebben ervaren.
Edwin heeft de korte lijnen voor afstemming over de verschillende onderwerpen als positief ervaren. Amber geeft dit ook aan. Er blijft niet veel liggen. 
Edwin vraagt: hoe kunnen we meer input van ouders kunnen krijgen.
· Vergaderschema MR komend schooljaar
Edwin vult dit in. OR voor de eerste vergadering uitnodiging.
· Voorstel jaarverslag en jaarplan MR


	6. Mededelingen 

	21.05
	·  

	 7. Rondvraag


	21.10
	· (Amber) Doorstromen of doubleren kan onder kopje leerlingbegeleiding in de schoolgids.
· (Ard) Abonnement overwegen op MR academie.
· (Ard) Hoe gaat het met de organisatie van het jubileumfeest. Elmar geeft aan dat de items die betaald zijn doorgaan en verder zijn er met de OR nog geen beslissingen over genomen.

	8. Samenvatten besluiten/actielijst 

	21.15
	· Overzicht beleidsplannen op de jaarplanning zette.
· Ard maakt voorstel jaarverslag
· Ginger en Edwin kijken mee/keuren notulen goed vanaf maart 2020. (17-03-2020)
· - Jaarplan MR toevoegen: Januari MR-lid werven.



	9. Afsluiten.
	21.20
	
We nemen afscheid van Ard. We zullen zijn passie en toewijding missen.


 



1

image2.png
L‘_ ‘ /\. /\. ariaschool




